KLARIFIKASI TERKAIT ADUAN GUBERNUR

1. Bahwa saya:

NAMA : Antonia Tri Mulyati , Amd.PK

NIP : 195670820 198801 2 002

Pangkat / Gol :Penata /Il c

labatan : Kepala Subbag Tata Usaha UPTD Puskesmas Tuntang

Mulai menjalankan tugas di Puskesmas Tuntang per tanggal 1 April 2019 dengan Keputusan
Bupati Semarang Nomor : 821.2/015/Peg/2019 Tentang Pengangkatan , Pemindahan Dan
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil Dalam Jabatan Administrator ( Eselon Il ) Dan -
Pengawas [ Eselon IV ) Di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Semarang .

Sehingga tidak benar kalau saya sudah menjabat Ka. Subbag Tata Usaha Di Puskesmas
Tuntang selama 2 Tahun , yang benar baru 19 bulan .

2. Saya tidak pernah memotong gaji dari Ibu Sdri Hesti Rastri ( Istikomah Romjatun ) yang
benar ada pengurang an TPP dikarenakan nilai yang tidak memenuhi Bobot Nilai . Menurut
Peraturan Bupati Semarang Nomor 70 Tahun 2018 Tentang Pelaksanaan Pemberian
Tambahan Penghasilan Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Semarang
Pasal 14 Ayat 1:

A. Menerima TPP 100 % Bobot Nilai paling sedikit 86 %

B. Menerima TPP 75 % Bobot Nilai Paling sedikit 76 % - 85 %

C. Menerima TPP 50 % Bobot Nilai paling sedikit 61 % - 75 %

D. Menerima TPP 0% bobot nilai pating sedikit 0 % - 60 %
Dengan 3 Indikator : waktu penyelesaian pekerjaan berdasarkan target , kehadiran kerja
dan apel

Berikut saya lampirkan data Penerimaan TPP A/N Istikomah Romjatun Tahun 2019

BULAN Bobot Nilai % Diterima Jumiah RP Diterima

| April 90,58 % 100 % | Rp 1.650.000

Mei 90,33 % 100 % Rp 1.650.000 ]

Juni 89,91 % L e R Rp 1.650.000
Juli_ 18889% 100 % | Rp 1.650.000

Agustus 88,33 % 100 % Rp 1.650.000

September 88,27 % 100 % Rp 1.650.000

Oktober 88,27% 100 % Rp 1.650.000

Nop 80,67 % 75 % Rp 1.237.500

Des 81,94 75 % Rp 1.237.500




3. Menurut Peraturan Bupati Semarang Nomor : 840/ 0866 / 2019 Tentang Pelaksanaan
Pemberian Tambahan Penghasilan Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Semarang Pasal 16 Ayat 1:

E. Menerima TPP 100 % Babot Nilai paling sedikit 90 %

F. Menerima TPP 75 % Bobot Nilai Paling sedikit 76 % - 89 %

G. Menerima TPP 50 % Bobot Nilai paling sedikit 61 % - 75 %

H. Menerima TPP 0% bobot nilai paling sedikit 0 % - 60 %
Dengan 3 Indikator : waktu penyelesaian pekerjaan berdasarkan target , kehadiran kerja
dan apel

Data Penerimaan TPP A/N Istikomah Romjatun Tahun 2020

BULAN Bobot Nilai % Diterima jumlah RP Diterima

Januari  [86% 75 % Rp 1.237.500

Februari 84,03 % [ 75 % Rp 1.237.500

Maret BB,33% 75 % Rp 1.237.500

April 88 % 75 % Rp 1.237.500

Mei 88,3% 75 % Rp 1.237.500 "
Juni 883%. .. - 75 % Rp 1.237.500

Juli 89% 175% Rp 1.237.500 i
 Agustus 80,67 % 75 % 1 Rp1.237.500 i

September 81,94% 75 % Rp 1.237.500

Oktober 91,32% 100 % Rp 1.650.000

Nop 91,67 % 100 % Rp 1.650.000

Des 91,3% | 100 % ; Rp 1.650.000

Sehingga pengurangan TPP ditahun 2019 hanya 2 bulan yaitu bulan Nopember dan Desember
dan TPP 2020 yaitu 9 bulan yaitu bulan Januari sampai bulan September .

Yang membuat Mengetahui

Kepala UPTD Puskesmas Tuntang

é

Antonia Tri Mulyati, Amd.PK ' dr. DANI PRASETIO

NIP. 19670820 198801 2 002 NIP. 19630404 200902 1 001
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