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Lampiran -

Hal : Jawaban Pengaduan Mayarakat

Yth. 1. Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika
di
Tempat

Menjawab pengaduan masyarakat kategori kepegawaian melalui Website Lapor Gub Provinsi
Jawa Tengah kami sampaikan jawaban:

Terimakasih atas aduan yang saudara sampaikan

kami berasumsi saudara adalah pelamar PPPK pada jabatan guru sehingga berlaku Keputusan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 348 Tahun 2024,
disebutkan pada DIKTUM PERTAMA bahwa Kriteria pelamar pada pengadaan Pegawai
Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja (PPPK) untuk Jabatan Fungsional (JF) guru di instansi daerah
tahun anggaran 2024 meliputi:

Pelamar prioritas;

Guru eks Tenaga Honorer Kategori Il (eks THK-II);

Guru non Aparatur Sipil Negara (non-ASN) di instansi daerah; atau

Lulusan Pendidikan Profesi Guru (PPG) yang terdaftar pada pangkalan data kelulusan PPG
di Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi.
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Berdasarkan kriteria pelamar tersebut diatas, kemungkinan saudara melakukan pendaftaran
melalui jalur lulusan PPG sehingga pada saat pengumuman saudara masuk kelompok P5
(pelamar lulusan PPG).

Meski demikian kami tidak mengetahui secara detail proses pengolahan nilai pada sistem
seleksi CASN karena pengolahan nilai dilakukan sepenuhnya oleh Panitia Seleksi Nasional. Hal
ini berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 6 Tahun 2024 pada pasal 44 huruf b bahwa pengolahan hasil nilai akhir seleksi
kompetensi dan wawancara untuk pengadaan PPPK, selanjutnya pada pasal 47 ayat (2)
dijelaskan bahwa Pengolahan hasil nilai akhir seleksi kompetensi dan wawancara sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 44 huruf b dilakukan oleh ketua Panselnas.Demikian jawaban yang bisa
kami sampaikan.Atas perhatiannya disampaikan Terima kasih, Semoga kesuksesan menyertai
langkah Saudara..
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