
Karanganyar, 17 Maret 2025 

Kepada Yth. 

Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Karanganyar 

Jl. Lawu No. 12, Karanganyar, Jawa Tengah 57173 

 

Perihal: Pengaduan Tunjangan Hari Raya (THR) Tahun 2025  

 

 

Dengan hormat,  

Saya yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama Lengkap: Thareq Abdul Aziz 

Nomor Telepon: 089669789386 

Pekerjaan: karyawan kontrak 

Nama Perusahaan: PT Raja Roti Cemerlang 

Alamat Perusahaan: Dusun Tanon Lor Rt 001/Rw 002, Desa Gedongan, Kec. Colomadu, 

Kabupaten Karanganyar, Jawa Tengah, Kodepos 57173 

Status Kepegawaian: Tetap  

 

Dengan ini menyampaikan pengaduan terkait Tunjangan Hari Raya (THR) tahun 2025 yang 

dibayarkan oleh PT Raja Roti Cemerlang tidak sesuai dengan ketentuan undang-undang dan 

slip gaji saya. Berikut kronologi singkat kejadian:  

• Saya telah bekerja di PT Raja Roti Cemerlang sejak 1 Mei 2023 sebagai karyawan kontrak.  

• Berdasarkan slip gaji bulan Januari 2025, penghasilan saya sebelum potongan adalah:  

• Gaji Pokok: Rp1.712.000,-  

• Uang Makan: Rp184.000,-  

• Uang Transportasi: Rp260.000,-  

• Insentif Kehadiran: Rp250.000,-  

• Insentif Ketertiban: Rp200.000,-  

• Total Penghasilan: Rp2.606.000,- 

• Sesuai Peraturan Menteri Ketenagakerjaan No. 6 Tahun 2016, THR harus dibayarkan penuh  

sebesar satu bulan gaji, yang mencakup gaji pokok dan tunjangan tetap (Uang Makan dan 

Uang Transportasi), sehingga minimal THR yang menjadi hak saya adalah:  

• Gaji Pokok: Rp1.712.000,-  

• Uang Makan: Rp184.000,-  

• Uang Transportasi: Rp260.000,-  

• Total: Rp2.156.000,- 

• Namun, perusahaan hanya membayarkan THR sebesar Rp1.712.000,- yang hanya mencakup 

gaji pokok tanpa tunjangan tetap, pada 17 Maret 2025.  

• Saya telah menghubungi HRD perusahaan pada tanggal 17 mei 2025 untuk menanyakan 

kekurangan ini, dan HRD menyatakan bahwa “pembayaran THR hanya gaji pokok sudah 

sesuai keputusan dari pusat.” Namun, saya menilai hal ini tetap melanggar ketentuan hukum 

yang berlaku. 

 

 



Sebagai bukti, saya melampirkan:  

 

• Foto kontrak kerja/perjanjian kerja.  

 
• Slip gaji bulan Januari 2025.  

 
• Bukti pembayaran THR sebesar Rp1.712.000,- 



  
 

• Bukti komunikasi dengan HRD. 

 
Berdasarkan hal tersebut, saya mohon bantuan Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Karanganyar 

untuk:  

• Memfasilitasi mediasi dengan PT Raja Roti Cemerlang agar kekurangan THR sebesar 

Rp444.000,- (Rp2.156.000 - Rp1.712.000) yang mencakup tunjangan tetap dapat dibayarkan 

sesuai hak saya.  



• Menindaklanjuti pelanggaran ini sesuai ketentuan hukum yang berlaku, mengingat alasan 

perusahaan tidak sesuai dengan Peraturan Menteri Ketenagakerjaan No. 6 Tahun 2016. 

 

Atas perhatian dan tindakan yang diberikan, saya ucapkan terima kasih.  

 

Hormat saya,  

 

 

Thareq Abdul Aziz 


